ALLEGATO A
DOMANDA di PARTECIPAZIONE alla SELEZIONE per la figura di ASSISTENTE AMM.VO e TECNICO
[bookmark: _Hlk193971023]Progetto PNRR “Non DIS-PERDERSI ... al Federico II” - Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-53129 – 
CUP: J44D21000930006.
Al Dirigente Scolastico dell’ISIS “Federico II” - CAPUA (CE) Il/la sottoscritto/a 		 nato/a a 	(		) il 	/	/	 e residente a 	in via 		n.		
CHIEDE
di partecipare alla selezione finalizzata al reclutamento di personale interno ATA profilo 	
[bookmark: _Hlk193971109]di cui all’Avviso di selezione personale interno ATA prot. n.	del 	. per la realizzazione del M4C1I1.4-2024-1322-P-53129 - CUP: J44D21000930006
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all’art 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria responsabilità:
· di aver preso visione del bando;
· di essere cittadino	
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di non essere dipendente di altre amministrazioni:
· di non aver subito condanne penali
Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l’incarico senza soluzione di continuità e nel rispetto del calendariopredisposto ed agli incontri preliminari e finali.
Il/la sottoscritto/a autorizza codesta Istituzione Scolastica al trattamento dei propri dati personali, nel rispetto della vigente normativa, di cui al del D. Lgs 196 del 30/06/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018 e del RegolamentoEuropeo 679/2016.

	Tabella di VALUTAZIONE per la figura di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO e TECNICO
	da compilare a cura del
candidato
	da compilare a cura della
Scuola

	Titolo di studio superiore a quello d’accesso al ruolo attualmente previsto	Max punti 10
· LAUREA vecchio Ordinamento/ Specialistica /Magistrale	Punti 10
· Diploma triennale di Laurea	Punti 5
	
	

	Per ogni anno di servizio con incarico di prima posizione economica e/oincarico specifico
Punti 2 per ogni incarico,(max 10 punti)
	
	

	Per ogni anno di servizio con incarico di seconda posizione economica
Punti 3 per ogni incarico,(max 15 punti)
	
	

	Esperienze documentate di gestione di progetti PON -FSE-FESR-
Punti 4 per ogni esperienza,(max 20 punti)
	
	

	Attestati di formazione (ECDL-EIPASS o equipollenti) e/o attestati di formazione professionale rilasciato ai sensi dell’art. 14 legge 845/78 (attinente al profilo di appartenenza) Punti 2 per ogni attestato, (max 10 punti)
	
	

	Anni di servizio prestati presso l’ISIS Federico II di Capua
Punti 4 per ogni anno,(max 20 punti)
	
	

	Per ogni anno di servizio ruolo e non di ruolo nelle scuole statali nel profile di
appartenenza	Punti 3 per ogni anno,(max 15 punti)
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	



Si allega
· Curriculum Vita e Documento di identità
· Dichiarazione di insussistenza cause ostative
[image: ][image: ]Istituto Statale d'Istruzione Superiore “FEDERICO II”
Via Nazionale Appia, 81043 Capua CE Tel: 0823622979 Fax: 0823969417
PEO: ceis044001@istruzione.it PEC: ceis044001@pec.istruzione.it

Firma del Candidato 	
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ALLEGATO A
DOMANDA di PARTECIPAZIONE alla SELEZIONE per la figura di COLLABORATORE SCOLASTICO
Progetto PNRR “Non DIS-PERDERSI ... al Federico II” - Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-53129 – 
CUP: J44D21000930006.

Al Dirigente Scolastico dell’ISIS “Federico II” - CAPUA (CE) Il/la sottoscritto/a 		 nato/a a 	(		) il 	/	/	 e residente a 	in via 		n.		
CHIEDE
di partecipare alla selezione finalizzata al reclutamento di personale interno ATA profilo COLLABORATORE SCOLASTICO per la realizzazione del progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-53129 - CUP: J44D21000930006
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all’art 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria responsabilità:
· di aver preso visione del bando;
· di essere cittadino	
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di non essere dipendente di altre amministrazioni:
· di non aver subito condanne penali
Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l’incarico senza soluzione di continuità e nel rispetto del calendario predisposto ed agli incontri preliminari e finali.
Il/la sottoscritto/a autorizza codesta Istituzione Scolastica al trattamento dei propri dati personali, nel rispetto della vigente normativa, di cui al del D. Lgs 196 del 30/06/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018 e del Regolamento Europeo 679/2016.
	TABELLA DI VALUTAZIONE per la figura di COLLABORATORE SCOLASTICO
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della Scuola

	Diploma scuola secondaria di secondo grado attualmente valido per l’accesso al profilo professionale di collaboratore scolastico -(punti 10)
	
	

	Per ogni anno di servizio con incarico specifico
Punti 3 per ogni incarico, (massimo 15 punti)
	
	

	Per ogni anno di servizio con incarico di prima posizione economica
(punti 3 per ogni incarico, massimo 15 punti)
	
	

	Attestati di formazione (ECDL-EIPASS o equipollenti) e/o attestati di formazione professionale rilasciato ai sensi dell’art. 14 legge 845/78 (attinente al profilo di appartenenza) -
(punti 2 per ogni attestato, massimo 10 punti)
	
	

	Anni di servizio prestati presso l’ISIS Federico II di Capua
(punti 3 per ogni anno, massimo 30 punti)
	
	

	Per ogni anno di servizio ruolo e non di ruolo nelle scuole statali
(punti 2, massimo 20 punti)
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	


Si allega
· Curriculum Vita e Documento di identità
· Dichiarazione di insussistenza cause ostative
Firma del Candidato ..................................................................
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