
AI DOCENTI 

 ALL’ALBO/AL SITO WEB 

 e p.c. AL DSGA 

Oggetto: Nomina dei Tutor dei percorsi di Formazione Scuola – Lavoro (ex P.C.T.O) a.s. 

2025/2026 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Vista la L. n. 107/2015 che rende obbligatori i percorsi previsti dal D. Lgs. N. 77/2005;

 Viste le Linee Guida dei percorsi Formazione Scuola – Lavoro (ex P.C.T.O.) approvate con D.M.

n. 774 del 04/09/19;

 Considerato che l’Istituto, nell’ambito delle attività curriculari, è tenuto a realizzare dei percorsi di

Formazione Scuola – Lavoro (ex P.C.T.O.)  destinati agli alunni delle classi III, IV e V, così come

previsto dall’art. 1 c. 33, 35 L 107/2015;

 Considerato che la Scuola deve individuare Tutor interni per le attività relative ai percorsi di

Formazione Scuola – Lavoro (ex P.C.T.O.)  con il ruolo di assistenza e guida degli studenti e di

garanzia per un corretto svolgimento dei percorsi previsti;

 Visto il CCNL comparto Istruzione e Ricerca vigente;

 Vista la  delibera n. 12/2  del verbale del Collegio dei Docenti del 11 settembre 2025 ;

 Visto il decreto di assegnazione dei docenti alle classi  del 12 settembre 2025, protocollo n. 5534;

DECRETA 

di affidare l’incarico di Tutor interno dei percorsi Formazione Scuola – Lavoro (ex P.C.T.O.), per il 

corrente anno scolastico 2025/26, ai docenti di seguito indicati: 

3AA Monaco Maria Rosaria 

4AA Tarantino Caterina 

5AA Di Martino Raffaele 

3AI Capuano Gerardina 

3BI Buccini Antonella 

4AI Palumbo Angelo 

5AI Brunelli francesco 

3AMS Di Giovanni Taffaele 

4AMS Zito Immacolata 

3AT Scialdone Maria 

4AT Pezzulo Carla 

5AT Parente Carmela 

5BT Veltre Imma 

3AG PernaAntonella 

4AG Cioffi Giuseppina 

5AG Balzamo Andrea 

3A EG Vozza Pasquale 

4A EG Zanni Carlo 

5A EG Zanni Carlo 

3AL Parisi Aniello 





 

Il docente incaricato della funzione di Tutor interno per percorsi Formazione Scuola – Lavoro (ex P.C.T.O.), 

dovrà svolgere, principalmente, le seguenti funzioni: 

a) elaborare, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato sottoscritto dalle parti 

coinvolte (scuola, struttura ospitante, studente/soggetti esercenti la potestà genitoriale); 

b) assistere e guidare lo studente nei percorsi e nella verifica, in collaborazione con il tutor esterno, del 

corretto svolgimento; 

c) gestire le relazioni con il contesto in cui si sviluppa l’esperienza di apprendimento, rapportandosi con 

il tutor esterno; 

d) monitorare le attività e affrontare le eventuali criticità che dovessero emergere dalle stesse; 

e) registrare le attività svolte sull’area dedicata “ARGO SCUOLA LAVORO” 

f) osservare, comunicare e valorizzare gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente 

sviluppate dallo studente; 

 

Per lo svolgimento delle predette attività sarà corrisposto il compenso annuo lordo, a carico del fondo 

d’Istituto, nella misura stabilita dalla contrattazione integrativa d’Istituto. 

Si precisa che il compenso di cui sopra sarà erogato solo a prestazione effettivamente svolta.  

Nel caso di impossibilità di svolgimento dell’attività di cui alla presente nomina, l’incarico si intenderà 

revocato e nulla sarà dovuto. 

 

 

 

 

La  Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Ida Russo 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

agli effetti dell’art. 3, c. 2, D.lgs. n.39/1993 

 

 


