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CONSIGLIO D’ISTITUTO
Verbale n. 2

Oggi, 11 dicembre 2025 alle ore 16.00 su convocazione del Dirigente
Scolastico (Prot. 0008896 del 09.12.25) si riunisce il Consiglio d’Istituto, per

discutere il seguente ordine cel giorno:

1.Insediamento del Consiglio d’istituto

2.Elezione del Presidente e del vice-Presidente del Consiglio d’Istituto
3.Individuazione del segretario verbalizzante

4.Lettura e approvazione verbale seduta precedente

S.Costituzione della Giunta Esecutiva

6. Costituzione Organo di Garanzia

7.Individuazione della componente docente per il Comitato di valutazione ai

sensi del comma 129 della Legge 107/2015

8. Regolamento Ai

9. Protocollo Bullismo e Regolamento Bullismo

10. Modifica Regolamento d’Istituto nel Titolo 4, ai sensi del DPR n. 134

11. Criteri attribuzione voto in condotta ai sensi del DPR 8 agosto 2025, n. 135

12. Piano uscite didattiche e viaggi di istruzione per I’a.s. 2025-2026
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13. Classi prime a.s. 2026-27: criteri accoglimento domande d’iscrizione, criteri

formazione delle classi

14. Ratifica Adesioni Reti

15. .Approvazione aggiornamento e integrazione PTOF 2025/2028
16.Approvazione PTOF, annualita 2025-2626

17. Attivita alternative IRC

18. Fondo d’Istituto; attivita da retribuire con il FIS, ripartizione delle risorse

dal fondo tra Ata e Docenti

19. Criteri di attribuzione degli incarichi di Tutor e Orientatore. - Percorsi di

orientamento: definizione criteri generali.
20. Variazioni al programma annuale (finanziamenti e progetti)

21. Approvazione candidatura dell’Istituto al percorso filiera tecnologico-

professionale (4+2)
22. Contratti triennali
23.Comunicazioni del Dirigente Scolastico

24, Varie ed eventuali

Sono presenti il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Ida Russo ¢ le componenti

elettive, come di seguito indicato. Pertanto, nella seduta odierna il Consiglio & cosi

costituito:
COGNOME E NOME COMPONENTE | PRESENTE | ASSENTE
CAFARO GIOVANNI Docente X
CAPUANO GERARDINA Docente X
DE GENNARO MARIA PIA Docente X




NAPOLITANO GIOVANNA | Docente X
PARENTE CARMELA Docente X
VELTRE IMMA Docente X
VOZZA PASQUALE Docente X
ZANNI CARLO Docente X
BUCCINI DOMENICO Personale ATA X
PALUMBO NICOLA Personale ATA
GAGILIARDI VALENTINA Genitori X
D’ALONZO GIUSEPPINA Genitori X
FAENZA EMANUELA Genitori X
SAZIO EMANUELA Genitori X
D’ABROSCA URSULA Alunni X
NARDIELLO AURELIANO Alunni

RACHIERO ANTONIA Alunni

ZAGARIA MARITA Alunni

Constatata la validita del numero legale, il Dirigente Scolastico dichiara aperta
la seduta. La Dirigente Scolastica chiede al Consiglio parere sulla partecipazione del
DSGA Dott. Roberto de Gennaro, al fine di relazionare sul ventesimo e il

ventunesimo punto dell’odg. Il Consiglio esprime parere favorevole.

Relativamente al primo punto all’o.d.g: insediamento del Consiglio
d’Istituto, il Dirigente scolastico, nel salutare i neoeletti, augura a tutto il Consiglio

un triennio sereno e proficuo. In codesta riunione si insedia il nuovo Consiglio
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d’Istituto votato mediante le elezioni del 30 novembre e 1 dicembre 2025, di cui al
Verbale delle operazioni di scrutinio dei voti di cui al Prot. N. 0008681 del 02.12.25.
A tal motivo il Dirigente scolastico relaziona circa la composizione del Consiglio

di Istituto e i principali compiti /funzioni dello stesso:

- negli istituti tecnici con popolazione scolastica superiore ai 500 alunni
¢ costituito da 19 componenti cosi suddivisi: il Dirigente Scolastico, membro di
diritto, 8 rappresentanti del personale docente, 2 rappresentanti del personale ATA,
4 rappresentanti dei genitori degli alunni, 4 rappresentanti degli alunni. Il Consiglio
di Istituto elabora e adotta gli indirizzi. generali e determina le forme di

autofinanziamento della scuola;

- delibera il bilancio preventivo e il conto consuntivo e stabilisce come
impiegare i mezzi finanziari per il funzionamento amministrativo e didattico. Spetta
al Consiglio I’adozione del regolamento interno dell’Istituto, I’acquisto, il rinnovo e
la conservazione di tutti i beni necessari alla vita della scuola, la decisione in merito
alla partecipazione dell’istituto ad attivita culturali, sportive e ricreative, nonché allo
svolgimento di iniziative assistenziali. Il Consiglio di Istituto ha potere deliberante
sull’organizzazione e la programmazione della vita e dell’attivita della scuola, nei
limiti delle disponibilita di bilancio,per quanto riguarda i compiti e le funzioni che
’autonomia scolastica attribuisce alle singolescuole. In particolare adotta il Piano
dell’offerta formativa elaborato dal Collegio dei Docenti. Inoltre ,il Consiglio di
Istituto indica i criteri generali relativi alla formazione delle classi, all'assegnazione
dei singoli docenti, e al coordinamento organizzativo dei consigli di classe; esprime
parere sull'andamento generale, didattico ed amministrativo, dell'istituto, stabilisce
i criteri per l'espletamento dei servizi amministrativi ed esercita le competenze in
materia di uso delle attrezzature e degli edifici scolastici.

La trattazione prosegue con il secondo punto all’o.d.g: Elezione del Presidente e

del vice-Presidente del Consiglio d’Istituto

In relazione all’elezione del Presidente e vice Presidente, il Dirigente Scolastico
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SENTITO il parere favorevole degli interessati a ricoprire tale carica,
CONSIDERATO il voto palese per acclamazione e all’unanimita

nomina Presidente la Sig, Sazio Emanuela ,che assume la presidenza della seduta, e
nomina Vice- Presidente la Sig. D’ Alonzo Giuseppina.

Si procede con la trattazione del terzo punto all’odg: nomina del segretario

verbalizzante, il Presidente

SENTITO il parere favorevole dell’interessato a ricoprire tale carica, nomina la

Prof. De Gennaro Maria Pia come segretario verbalizzante.

Si passa ad analizzare il quarto punto all’odg: Lettura e approvazione verbale
seduta precedente. Si procede alla lettura del verbale, che il Consiglio approva all’

unanimita con
DELIBERA n. 167/2025

La trattazione prosegue con il quinto punto all’odg: costituzione Giunta

esecutiva

11 Dirigente Scolastico precisa che all’interno del Consiglio di Istituto vive la
Giunta Esecutiva composta da un docente, un impiegato ATA, da un genitore ¢ da
uno studente. I compiti della Giunta sono i seguenti: prepara i lavori del consiglio di
istituto, fermo restando il diritto di iniziativa del consiglio stesso, e cura I’esecuzione

delle relative delibere.

Il Presidente invita i presenti ad individuare i membri, all’interno del
Consiglio, per la costituzione, insieme al D.S. ed al DSGA membri di diritto, della
Giunta Esecutiva. Dopo una breve discussione il Consiglio

AVENDO ACQUISITO la disponibilita degli interessati

CONSIDERATA il voto palese per acclamazione e all’unanimita,

nomina i membri della Giunta che appare cosi costituita:

COGNOME E NOME COMPONENTE
1 [Prof.ssa Ida Russo irigente Scolastico
2 |[Dott. Roberto di Gennaro SGA




3 [Prof. Giovanni Cafaro Docente

4 |D’Abrosca Ursola Alunna

5 Sig.ra Sazio Emanuela Genitore

6 [Sig. Domenico Buccini Personale ATA

DELIBERA N. 168/2025

Si prosegue con la trattazione del sesto punto all’odg: Costituzione Organo di
Garanzia.

Il Dirigente Scolastico ricorda al Consiglio che 1’Organo di Garanzia, istituito
ai sensi dell’art. 5 del DPR 249/98 (Regolamento recante lo Statuto delle studentesse
e degli studenti della scuola secondaria), come modificato dal DPR 235/07, ha
compiti legati all’ambito disciplinare in applicazione dello Statuto degli studenti e
delle studentesse della scuola secondaria. Invita i presenti ad individuare 1 membri,
all’interno del Consiglio, per la costituzione, insieme al D.S. membro di diritto, dell’
Organo di Garanzia. Dopo una breve discussione il Consiglio

AVENDO ACQUISITO la disponibilita degli interessati

CONSIDERATA il voto palese per acclamazione e all’unanimita,

nomina i membri dell’Organo di Garanzia che appare cosi costituito:

COGNOME E NOME COMPONENTE
1 |Prof.ssa Ida Russo Dirigente Scolastico
3 [Prof.ssa Carmela Parente Docente
4 D’ Abrosca Ursola Alunno
5 |Sig.ra Sazio Emanuela (Genitore

DELIBERA N. 169/2025
Si passa ad analizzare il settimo punto all’odg: Individuazione della
componente docente per il Comitato di valutazione ai sensi del comma 129 della
Legge 107/2015. Dopo una breve discussione il Consiglio
AVENDO ACQUISITO la disponibilita degli interessati
CONSIDERATA il voto palese per acclamazione e all’unanimita,

nomina il membro del Comitato di valutazione nella persona del Prof. Vozza.

DELIBERA N. 170 /2025
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La trattazione prosegue con Pottavo punto all’odg: Regolamento A.IL Il Dirigente
scolastico informa il Consiglio che il Ministero che emanato delle linee guida in
merito all’introduzione dell’Intelligenza artificiale, stabilendo i prinéipi di
riferimento e 1 requisiti etici, tecnici e normativi che guidano |’elaborazione delle
istruzioni operative e degli strumenti di supporto per I’introduzione strutturata,
organizzata e governata dell’TA nelle scuole, con un’aftenzione particolare alla
gestione dei rischi associati. In conformita con quanto stabilito dal MIM, questa
Istituzione scolastica ha predisposto un apposito regolamento che viene sottoposto
all’attenzione del Consiglio.
Il Consiglio,
VISTA larelazione del DS
VISTO il parere favorevole del Collegio |
all’unanimita, approva il Regolamento A.I. con

DELIBERA n. 171 /2025

Relativamente al nono punto all’odg: Protocollo Bullismo e Regolamento
Bullismo il Dirigente Scolastico fa presente che la normativa in vigore prevede
I’adozione di un Protocollo e di un apposito Regolamento per la prevenzione al
bullismo e al cyberbullismo. Nel ricordare il costante impegno della scuola in tal

senso, illustra i contenuti di suddetti documenti.

11 Consiglio,
VISTA la relazione del DS
VISTO il parere favorevole del Collegio

all’unanimitd, approva il Protocollo ¢ il Regolamento di cui all’oggetto del nono

punto all’odg con
DELIBERA n. 172 /2025

Si passa ad analizzare il decimo punto all’odg: Modifica Regolamento d’Istituto

nel Titolo 4, ai sensi del DPR n. 134. Il Dirigente scolastico informa il Consiglio
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che il DPR n. 134 ha introdotto nuove disposizioni in merito alle misure disciplinari,
distinguendo tra "allontanamento dalle lezioni" fino a 15 giorni, di competenza del
Consiglio di classe e "allontanamento dalla comunita scolastica" superiore a 15

giorni, di competenza del Consiglio d'istituto (art. 4, c. 6).

Nello specifico: per allontanamenti dalle lezioni fino a due giorni, spetta al Consiglio
di classe in composizione allargata deliberare, con adeguata motivazione, attivita di
approfondimento sulle conseguenze dei comportamenti che hanno determinato il
provvedimento disciplinare. Tali attivita sono svolte presso I'istituzione scolastica.
Le scuole, nell'ambito della loro autonomia, individuano i docenti incaricatt di

realizzare le attivitd sopra menzionate (art. 4, c. 8-bis).

Per allontanamenti dalle lezioni da tre a quindici giorni (art. 4, c. 8-ter), il Consiglio
di classe in composizione allargata delibera, con adeguata motivazione, attivita di
cittadinanza attiva e solidale, commisurate all'orario scolastico relativo al numero di
giorni per i quali & deliberato I’allontanamento. Tali attivita si svolgono presso «le
strutture ospitanti [...] con le quali I’istituzione scolastica, nell’ambito della propria
autonomia, stipula convenzioni». Si precisa che per strutture ospitanti ci si riferisce
ad Enti, Associazioni ¢ Enti del Terzo settore che aderiscono ad apposito avviso
pubblico predisposto dall’'USR sulla base di requisiti e di criteri definiti dal MIM.
Spetta all’USR, dopo  averne verificato i requisiti, fornire alle  scuole gli
elenchi degli enti idonei. Il DPR prevede che in assenza di “strufture ospitanti”
idonee e/o disponibili: «le aitivita di cittadinanza attiva e solidale (...) siano svolie
a favore della comunitd scolastica». Ne deriva che gli studenti sanzionati
disciplinarmente con 1’allontanamento (a vario titolo) hanno il diritto e il dovere di
frequentare la scuola per lo svolgimento di “attivita di cittadinanza” appositamente

organizzate.

Inoltre, si comunica che si procedera ad un’integrazione dell’articolo del
Regolamento relativo all’articolo 19.

Il Consiglio,



VISTA la relazione del DS
VISTO il parere favorevole del Collegio
all’unanimita, approva le modifiche al Regolamento d’Istituto con

DELIBERA n. 173 /2025

La trattazione prosegue con I'undicesimo punto all’odg: Criteri
attribuzione voto in condotta ai sensi del DPR 8 agosto 2025, n. 135. Il Dirigente
scolastico illustra al Consiglio i contenuti della Legge n.150 del 1 Ottobre 2024 e al
D.P.R. 8 agosto 2025, n. 135, che cambiano le disposizioni sull’incidenza del voto

di condotta sulla valutazione degli alunni. In particolare,

- in caso di voto di comportamento inferiore a sei decimi in fase di
valutazione periodica (primo quadrimestre), lo studente o la studentessa
deve essere coinvolto/a in attivitd di approfondimento in materia di

cittadinanza attiva e solidale;

_ in caso di voto del comportamento inferiore a sei decimi, allo scrutinio
di fine anno, I’alunno non & ammesso al successivo anno di corso o
all’esame di Stato, a prescindere dalla valutazione dei risultati nelle

discipline;

- in caso di voto del comportamento pari a sei decimi, per le classi non
terminali, il Consiglio di classe, in sede di valutazione finale, sospende
il giudizio di ammissione alla classe successiva e assegna alle
studentesse /0 agli studenti interessati un elaborato critico in materia di
cittadinanza attiva e solidale; la mancata presentazione dell’elaborato
prima dell’inizio dell’anno scolastico successivo o la valutazione non
sufficiente da parte del consiglio di classe comportano la non
ammissione della studentessa e/o dello studente all’anno scolastico

SUCCEessivo;




- in caso di voto del comportamento pari a sei decimi, per le classi
terminali, il candidato o la candidata ¢ ammesso agli Esami ed il
consiglio di classe gli/le assegna un elaborato critico in materia di

cittadinanza attiva e solidale da discutere in sede di colloquio d’esame;

- per le classi Terza, Quarta e Quinta, il punteggio pil alto nell’ambito
della fascia di attribuzione del credito scolastico spettante sulla base
della media dei voti riportata nello scrutinio finale puo essere attribuito

se il voto di comportamento assegnato & pari o superiore a nove decimi.

Cio considerato, & stato necessario modificare anche la tabella riassuntiva dei
criteri per I’attribuzione del voto di condotta e delle conseguenze sulla valutazione,

che perd conserva indicatori e descrittori gia definiti ed approvati lo scorso anno.

Il Consiglio,

VISTA la relazione del DS

VISTO il parere favorevole del Collegio

all’unanimitd, approva le modifiche al Regolamento d’Istituto con
DELIBERA n. 174 /2025

La trattazione prosegue con il dodicesimo Piano uscite didattiche e viaggi
di istruzione per I’a.s. 2025-2026. 1] Dirigente Scolastico illustra le iniziative
programmate dai Consigli di classe delle uscite didattiche e dei viaggi d’istruzione

¢ comunica che in data odierna il Collegio ha approvato il suddetto piano.

Il Consiglio,
VISTA la relazione del DS

VISTO il parere favorevole del Collegio

all’unanimita, approva le modifiche al Regolamento d’Istituto con
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DELIBERA n. 175/2025

In riferimento al tredicesimo punto all’odg: Classi prime a.s. 2026-27:
criteri accoglimento domande d’iscrizione, criteri formazione delle classi, il
Dirigente Scolastico illustra i criteri per la formazione delle classi e per

I’assegnazione degli alunni alle classi prime del prossimo anno scolastico:

- considerare adeguatamente quanto richiesto dai genitori in sede di
presentazione della domanda d’iscrizione e, in particolare, nel caso vi siano nello

stesso corso fratelli o sorelle;

- ripartire omogeneamente gli alunni per fasce di merito nelle varie classi,
evitando nel contempo di separare quelli che provengono dallo stesso Comune e

dalla stessa Scuola, qualora lo abbiano richiesto;

- non inserire nella medesima classe tutti gli alunni dichiarati non promossi
1’anno scolastico precedente e di ripartirli in modo omogeneo, tenendo presente le

istanze dei genitori;

- procedere a sorteggio, ripartendo equamente sugli altri corsi gli alunni, nel
caso si renda necessaria la riduzione di classi nella fase di determinazione

dell’organico di fatto ¢ non sia possibile mantenere I’unitarieta del gruppo classe.

Si demanda al Dirigente Scolastico I’attuazione di quanto indicato.

Il Consiglio,
VISTA la relazione del DS

all’unanimita, approva le modifiche al Regolamento d’Istituto con
DELIBERA n. 176/2025

La trattazione prosegue con il quattordicesimo punto all’odg: Ratifica Adesioni
Reti. La Dirigente scolastica comunica al Consiglio che, come previsto dalla

delibera n 156/2025 dell’11.09.2025, ha stipulato alcuni accordi di reti con le scuole

del territorio.
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Il Consiglio,

VISTA la relazione del DS

all’unanimita, approva le modifiche al Regolamento d’Istituto con
DELIBERA n. 177/2025

In riferimento al quindicesimo punto all’odg Approvazione
aggiornamento e integrazione PTOF 2025/2028, il Dirigente scolastico comunica
al Consiglio che all’inizio dell’anno scolastico sono stati assegnati alla scuola alcuni
fondi per la realizzazione di attivita progettuali che si svolgeranno nel triennio 2025-
2028. Inoltre, come detto in precedenza, sono state varate disposizioni normative in
merito allo Statuto degli Studenti e delle Studentesse. Pertanto, si rende necessario

prevedere 1’aggiornamento e ’integrazione del PTOF 2025/2028.
I1 Consiglio,
VISTA larelazione del DS

VISTO il parere favorevole del Collegio dei Docenti

all’unanimita, approva I’aggiornamento € I’integrazione del PTOF 2025/2028
con

DELIBERA n. 178/2025

Si prosegue con la trattazione del sedicesimo punto all’odg:
Approvazione PTOF, annualita 2025-2026. Il Dirigente Scolastico illustra i
contenuti del PTOF per ’a.s. 2025-2026.

11 Consiglio,
VISTA la relazione del DS
VISTO il parere favorevole del Collegio dei Docenti

all’unanimita, approva I’aggiornamento e integrazione del PTOF 2025/2028

con
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DELIBERA n. 179/2025

In riferimento al diciassettesimo punto all’ odg Attivita alternative IRC, il
Dirigente Scolastico ricorda al Consiglio che secondo le disposizioni vigenti (e in
particolare la Legge 121/1985, art. 9, comma 2; il D.L. 297/1994, art 310, comma
2) I’istituto deve predisporre le Attivita Alternative alla Religione Cattolica per gli

studenti che hanno scelto di non avvalersi di tale insegnamento.
Tali studenti hanno la possibilita di optare per:

1. attivitd di studio e/o di ricerca individuali, con assistenza di personale

docente;

7. libera attivitad di studio e/o di ricerca individuale, senza assistenza di

personale docente;

3. su richiesta delle famiglie, dopo attenta valutazione caso per caso € se, in
base all’orario, se ne ravvisa la possibilita, non frequenza della scuola nelle ore di

insegnamento della Religione Cattolica.

Si ricorda che, come riportato nel PTOF, Dattivita alternativa alla Religione
Cattolica, come anche I'IRC, da diritto (comma 14 1’0. M. n. 26 del 15 marzo 2007)
“all’attribuzione del punteggio, nell’ambito della banda di oscillazione, attraverso il
giudizio formulato dai docenti riguardante Iinteresse con il quale ’alunno ha
seguito I’insegnamento della religione cattolica ovvero lattivitd alternativa e il
profitto che ne ha tratto, ovvero di altre attivita, ivi compreso lo studio individuale
che si sia tradotto in un arricchimento culturale o disciplinare specifico, purché
certificato e valutato dalla scuola secondo modalita deliberate dalla istituzione

scolastica medesima”.
11 Consiglio,
VISTO P'intervento della Dirigente scolastica del DS

all’unanimita, approva con
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DELIBERA 180/2025

La trattazione prosegue con il diciottesimo punto all’odg: Fondo d’Istituto;

attivita da retribuire con il FIS, ripartizione delle risorse dal fondo tra Ata e

Docenti.

Il Consiglio d' Istituto
VISTO l'art.22 del CCNL del 2018;
VISTO I' Art. 39-bis - Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa del
CCNL del 2018;
VISTO il Programma annuale del corrente esercizio finanziario e preso atto che
ancora non & pervenuta la comunicazione di assegnazione fondi per ' a.s.
2023/24;
PRESO ATTO della necessita di fornire indicazioni al Dirigente scolastico e alla
RSU in merito alla contrattazione di istituto;
con votazione espressa in forma palese, all' unanimita dei presenti, decide

- di ripartire il fondo d' istituto disponibile per il corrente anno scolastico

come segue:
- il 70 % per le attivita del personale docente e il 30% per le attivita del

personale ATA, detratta la quota necessaria per lo svolgimento degli IDEL;

_  di retribuire le seguenti attivitd deidocenti: compensi ai collaboratori del
Dirigente Scolastico; compensi per attivita aggiuntive funzionali all
insegnamento, ivi comprese quelle di supporto organizzativo al Dirigente
Scolastico non ricomprese tra quelle assegnate ai collaboratori del

medesimo;

_ di reiribuire le attivita aggiuntive di insegnamento riguardanti la
realizzazione dei progetti del POF con i fondi da destinare nel P.A. all’
ampliamento dell'Offerta formativa.

_  di retribuire le attivita del personale ATA per prestazioni di lavoro oltre

V'orario d'obbligo di Assistenti amministrativi e tecnici e di Collaboratori
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scolastici;

- per Intensificazione di prestazioni lavorative, nei casi previsti dall'art. 87

c.3 lett. b.del CCNL del 2007

Avverso la presente deliberazione ¢ ammesso reclamo al Consiglio medesimo
da chiunque vi abbia interesse entro il 15° giorno dalla data di pubblicazione all'
Albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo
essere impugnata solo con ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario

al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 o 120 giorni.

Il Consiglio approva con

DELIBERA 181/2025

Si prosegue con la trattazione del diciannovesimo punto all’odg: Criteri
di attribuzione degli incarichi di Tutor e Orientatore. - Percorsi di
orientamento: definizione criteri generali. 1l Ds informa il Consiglio che, fermo
restando la necessita di avere svolto il percorso di formazione propedeutico allo
svolgimento della funzione di tutor e di orientatore, secondo quanto previsto
dall’articolo 5 del DM n. 63/2023, al fine di individuare 1 docenti cui conferire
I’incarico di tutor e di orientatore, il Collegio dei docenti delibera in merito ai criteri

di precedenza tenendo conto, preferibilmente, dei seguenti requisiti:

a) aver svolto le funzioni di tutor o orientatore nell’a.s. 2024/2025 nella
medesima istituzione scolastica e, in subordine, in altra istituzione

scolastica;

b) aver svolto compiti rientranti tra quelli attribuiti al tutor scolastico e

all’orientatore (funzione strumentale ovvero referente per 1’orientamento,
per il contrasto alla dispersione scolastica, nell’ambito del PCTO, per

Pinclusione e attivita similari e connesse a tali tematiche);

¢) anzianita di servizio;



d) disponibilita ad assumere la funzione di tutor ¢ di orientatore per almeno

un triennio scolastico.

SENTITA la relazione del Ds il Consiglio, all’unanimita, approva con
DELIBERA n. 182/2025
La trattazione prosegue con la trattazione del ventesimo punto all’odg
Variazioni al programma annuale (finanziamenti e progetti). Il Dirigente
Scolastico chiede al DSGA di relazionare in merito.
SENTITA la relaziona del DSGA, con la quale si illustrano i documenti contabili,

che saranno allegati al seguente verbale.
11 Consiglio, all’unanimita, approva con
DELIBERA n. 183/2025

In riferimento al ventunesimo punto all’odg Approvazione candidatura
dell’Tstituto al percorso filiera tecnologico-professionale (4+2), la Dirigente
Scolastica riferisce al Consiglio che I'Istituto ha a seguito dell’Avviso Pubblico
emanato con Decreto Dipartimentale AOODPIT.n.7 del 3 gennaio 2025, per
I’attivazione di nuovi percorsi quadriennali sperimentali inerenti alla filiera
formativa tecnologico professionale per I’anno scolastico 2025/2026, ai sensi
dell’art. 1, comma 1 del decreto ministeriale 16 dicembre 2024, n.256 ¢ ai sensi
dell’articolo 11 del D.P.R. 8 marzo 1999, n.275 questa Istituzione scolastica ha
formalizzato, con un consorzio di scuole, enti formativi e ITS Academy, la sua
candidatura per una filiera per il settore tecnologico, € una per il settore
professionale. '

SENTITA la relaziona del DS
Il Consiglio, all’unanimita, approva le candidature con
DELIBERA n. 184/2025

Relativamente al ventiduesimo punto all’odg. Contratti triennali, la Dirigente

Scolastica chiede al DSGA di riferire al Consiglio: il DSGA comunica che ¢ in
16



scadenza il contratto triennale con I’Istituto bancario presso il quale € aperto il conto

delia scuola.
SENTITA la relaziona del DS

Il Consiglio, all’unanimita, approva il rinnovo del contratto presso lo stesso istituto

bancario con
DELIBERA n. 185/2025

La trattazione prosegue con il ventitreesimo punto all’odg: comunicazione del
Dirigente scolastico. La Dirigente scolastica informa il Consiglio che durante la
pausa natalizia sara effettuato il trasferimento della sede succursale presso i nuovi
locali, siti in Via Scarano. Comunica altresi che si inoltrera ulteriore sollecito agli
Enti preposti per ottenere 1’autorizzazione all’utilizzo di alcuni locali della sede di

Sant’Angelo in Formis.

Relativamente al ventiquattresimo punto all’odg: varie ed eventuali, in risposta
alla richiesta dei genitori dell’indirizzo Enogastonomia ed ospitalita alberghiera, si
valuta la possibilita di rateizzare in due trance il pagamento del contributo liberale
previsto per ’a.s. in corso. Tale decisione risulta altresi funzionale alle modalita di
pagamento di quanto la scuola deve alla struttura ospitante per la realizzazione delle

attivita di laboratorio. Il Consiglio, all’unanimita, approva con
DELIBERA n. 186/2025

Non essendovi altri punti all’ordine del giorno, la seduta & tolta alle ore 17.30

Capua, 11 dicembre 2025

Il Segretario Il Presidente

Prof.ssa Maria Pia De Gennaro

/(/UM efe Q(v-orw

Sig.ra Emanuela Sazio

17




