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Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 –Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175) - Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2025, n. 176)

TITOLO DEL PROGETTO - “Dalle Aule al Futuro: Metodologie attive per il potenziamento delle competenze di base contro la dispersione”
Codice identificativo: M4C1I1.4-2025-1686-P-62806 - CUP: J44D25003180006

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER LA FIGURA DI DOCENTE/ESPERTO 
PER I PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE 
CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA - AGENDA SUD (D.M. N. 175/2025)


Alla Dirigente Scolastica dell’ISIS “Federico II”
Capua (CE)
   
Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________________ nato/a _______________________________________ prov.________ il _______________ codice fiscale ____________________________________ residente a ___________________________________ in via/piazza _________________________________________ n. _____ tel./cell. _______________________ indirizzo e-mail______________________________________________, in servizio presso codesto Istituto in qualità di docente per l’insegnamento di _______________________________________________________,
[bookmark: _GoBack]CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la figura di: 
DOCENTE/ESPERTO PER I PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE
CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA - AGENDA SUD (D.M. N. 175/2025)
TITOLO DEL PROGETTO - “Dalle Aule al Futuro: Metodologie attive per il potenziamento delle competenze di base contro la dispersione”
Codice identificativo: M4C1I1.4-2025-1686-P-62806 - CUP: J44D25003180006
Per il/i seguente/i modulo/i (si precisa che possono essere espresse massimo n° 2 candidature):
	
	PERCORSO DI LINGUA INGLESE – BIENNIO

	
	PERCORSO DI LINGUA INGLESE - TRIENNIO

	
	PERCORSO DI LINGUA FRANCESE – BIENNIO

	
	PERCORSO DI LINGUA FRANCESE – TRIENNIO

	
	PERCORSO DI ITALIANO – BIENNIO

	
	PERCORSO DI ITALIANO – TRIENNIO

	
	PERCORSO DI INFORMATICA – TRIENNIO

	
	PERCORSO DI COMPETENZE DIGITALI DI BASE - BIENNIO

	
	PERCORSO DI MATEMATICA

	
	PERCORSO DI ECONOMIA AZIENDALE – BIENNIO

	
	PERCORSO DI ECONOMIA AZIENDALE – TRIENNIO

	
	PERCORSO DI PROGETTAZIONE MULTIMEDIALE – CLASSE QUINTA

	
	PERCORSO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI – CLASSE QUINTA 

	
	PERCORSO DI POTENZIAMENTO LINGUISTICO PER STRANIERI


Al tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/00, DICHIARA: 
· di avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
· di godere dei diritti civili e politici; 
· di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
· di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
· di non aver riportato condanne penali e di non essere stato destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
· di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;
· di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime;
· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico.
Autorizza al trattamento dei dati personali in conformità con il nuovo Regolamento dell’Unione Europea n. 679/2016, noto come GDPR (General Data Protection Regulation) e successive modificazioni ed integrazioni.

Allega:
· Scheda di autovalutazione dei titoli debitamente compilata e firmata 
· Curriculum vitae in formato europeo
· Copia del documento di riconoscimento in corso di validità

________________, lì_____________						
In Fede

________________________________


SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER LA FIGURA DI DOCENTE/ESPERTO 
PER I PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE 
CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA - AGENDA SUD (D.M. N. 175/2025)

	TITOLI
	Riferimento numerico 
con il Curriculum
	PUNTEGGIO TITOLI 
(a cura del candidato)
	PUNTEGGIO TITOLI 
(a cura della commissione)

	TITOLI CULTURALI

	LAUREA  O  DIPLOMA
(viene valutato solo 1 titolo)
	Titolo accademico attinente o affine il modulo di riferimento (Laurea Magistrale, Vecchio ordinamento - Accademia)
	Fino a 100                  punti 2 
Da 101 a 108             punti 4
Da 109 a 110             punti 6
110 e lode                  punti 10
	
	
	

	
	Diploma 
	In 60esimi
	In 100esimi
	Punti
	
	
	

	
	
	Fino a 50
	Fino a 84
	4
	
	
	

	
	
	Da 51 a 55
	Da 85 a 92
	5
	
	
	

	
	
	Da 56 a 60
	Da 93 a 100 / 100 e lode
	7
	
	
	

	Master biennale attinente il modulo
Punti 2 per titolo
	Max 2 punti
	
	
	

	Master/Specializzazione/Corsi di specializzazione attinenti, di durata non inferiore ad 1 anno 
Punti 1 per titolo
	Max 2 punti
	
	
	

	Corsi di aggiornamento/formazione per tematiche attinenti il modulo di riferimento 
di durata non inferiore a 25 ore 
Punti 1 per titolo
	Max 1 punto
	
	
	

	ESPERIENZE SPECIFICHE E PROFESSIONALI/INCARICHI

	Esperienza di docenza nella scuola secondaria superiore, nella disciplina attinente o affine il modulo di riferimento 
	Fino a 5 anni                        punti 4
Da anni 6 a anni 10             punti 8
Da anni 11 ad anni 15        punti 10 
Oltre i 15 anni                     punti 18
	
	
	

	Esperienze pregresse svolte in qualità di esperto su tematiche attinenti il modulo (PON – POR - FESR)
Punti 3 per ogni esperienza
	Max 12 punti
	
	
	

	ALTRE COMPETENZE 	

	Certificazioni informatiche: ECDL, EIPASS, LIM etc 
Punti 1 per ogni certificazione
	Max  punti 2
	
	
	

	Certificazioni linguistiche 
Si valuta una sola certificazione
	Livello  B2                       punti 1
Livello C1 – C2               punti 2
CLIL                                  punti 3
	
	
	

	TOTALE
	
	



___________________, lì_____________						
In Fede
________________________________
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