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AGLI ATTI DELL’ISTITUTO 
ALBO ON LINE- AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

AL DSGA 
 
 
 

OGGETTO: DECRETO DI ASSUNZIONE INCARICO RUP 

PR CAMPANIA FSE + 2021/2027 Valorizzazione e diffusione della cultura delle pari opportunità, 
dell’educazione affettiva e della gestione delle emozioni - CUP: J45E25000280002 

Titolo del progetto: AMORE TI LOVVO 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 
 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 102/2024 del 16/12/2024 e s.m.i., con la quale è stato approvato 

il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 

 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4/26 del 10/02/2026 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2026;; 

 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

 
VISTA la Deliberazione n. 489 del 12/11/2020 con cui la Giunta regionale ha adottato il “Documento Regionale 

di Indirizzo Strategico" periodo di programmazione 2021/2027”, predisposto dal Gruppo di 

Programmazione di cui alla DGR 44/2020, stabilendo di assumerlo come schema generale di 

orientamento per l’elaborazione dei Programmi operativi regionali FESR, FSE+, FEASR e FEAMP 2021- 

2027; 

 
VISTA la Deliberazione n. 198 del 28/04/2022 con cui la Giunta regionale ha approvato il Programma 

Regionale Campania FSE+ per il periodo 2021 – 2027 

 
VISTA la Deliberazione n° 494 del 27/09/2022 con cui la Giunta Regionale, facendo seguito ai negoziati 

intrapresi con i competenti Servizi della Commissione Europea, ha preso atto della Decisione di 

Esecuzione n° C (2022) 6831 del 20/09/2022 con cui la Commissione Europea ha approvato il 

programma “PR Campania FSE + 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus 

nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per la Regione 

Campania in Italia 

 
VISTO il DD n. 229 del 27/07/2023 dell’AdG, aggiornato con DD n. 102 del 06/05/2024, con cui è stato 

approvato il Manuale delle procedure di gestione, delle Linee guida per i beneficiari, il Manuale dei 

controlli di primo livello, dei relativi allegati il documento di valutazione dei rischi ex ante per le verifiche 

di gestione relativamente al PR Campania FSE+ 2021/2027; 

 

VISTA la Legge Regionale n. 34 del 1° dicembre 2017 e ss.mm.ii., garantisce alle donne vittime di violenza di 
genere ed ai loro figli anche minori o diversamente abili l’accoglienza, l’assistenza psico-fisica e il 
sostegno economico e psicologico; 

 
PRESO ATTO che con Delibera n. 420 del 23/06/2025 avente ad oggetto “PR Campania FSE+ 2021/2027 

Programmazione interventi volti alla prevenzione e al contrasto della violenza di genere, alle attività di 
ricerca e alla diffusione della cultura della pari opportunità” la Giunta Regionale ha programmato 
l’importo massimo di € 2.000.000,00, a valere sulle risorse del PR Campania FSE+ 2021/2027 Obiettivo 
Specifico ESO 4.6, Azione 2.f.1, per la realizzazione dei seguenti interventi, volti al rafforzamento di 
misure di prevenzione e contrasto della violenza di genere, alle attività di ricerca e alla diffusione della 
cultura della pari opportunità: 

a.1 diffusione presso gli istituti scolastici, e nei luoghi frequentati dai ragazzi (oratori, impianti sportivi, punti 
di ritrovo, etc) di campagne di sensibilizzazione contro ogni forma di violenza fisica, verbale e 
psicologica, anche attraverso laboratori ed attività didattiche; 

a.2 valorizzazione e diffusione della cultura delle pari opportunità e dell’educazione affettiva anche attraverso 
le piattaforme social; 
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VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 1186 del 16/07/2025, in attuazione della succitata Delibera, è stato 
approvato l’Avviso pubblico relativo all’intervento denominato “Valorizzazione e diffusione della 
cultura delle pari opportunità, dell’educazione affettiva e della gestione delle emozioni”; 

 

DATO ATTO che con Decreto Dirigenziale n. 1 del 26/09/2025, si è provveduto alla nomina della Commissione 
di Valutazione delle istanze pervenute; 

 
VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 1 del 14/01/2026, sono state approvate le risultanze istruttorie della 

Commissione di Valutazione e la relativa graduatoria recante i progetti ritenuti ammissibili a 
finanziamento e i progetti non ammissibili; 

 

VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 126 del 29/4/2026 sono stati ammessi a finanziamento i progetti di cui 
all’elenco delle proposte ritenute idonee e finanziabili, nel quale risulta essere inserito il progetto 
presentato da Codesta Istituzione Scolastica; 

 

VISTO l’atto di concessione prot n. 487030/2026  del 27/05/2026; 
 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. n. 6258 del 28/05/2026; 
 

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di 

Procedimento; 

 
VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse; 

 
VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del 

Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento; 

 
VISTO l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 

 
VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; 

 
VISTO la dichiarazione assenza conflitto di interessi Rup prot. n. 6268 del 28/05/2026;  

 
RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di 

Progetto ai sensi del suddetto allegato I.2 articolo 2 comma 5; 

 
RITENUTO essere in possesso della professionalità richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato I.2; 

 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 

Art. 1 incarico 

Di assumere l’incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023 

e l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 
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Art. 2 durata 

L’incarico avrà durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluso 

rendicontazione ed eventuali controlli 

 
Art. 3 incarico 
I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal Dlgs. 36/2023 e dall’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 
 

 
La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Ida Russo 

(Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate) 
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